
             

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOKUMEN PERJANJIAN 

KINERJA TAHUN 2019 

KANTOR KECAMATAN DEDAI 

 

 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si. 
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : Drs. SUBENDI, M.Si. 
Jabatan : Camat Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

 
Sekretaris Kecamatan Dedai 

 
 
 

TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si 
NIP. 198111082000121001 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SEKRETARIS KECAMATAN DEDAI 

 
No. SASARAN 3. INDIKATOR KINERJA TARGET 

1.  

 

Terwujudnya Peningkatan 

Kinerja penyelenggaraan 

Pemerintahan  melalui 

Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur, 

Sarana dan Prasarana 

Kecamatan menuju 

terwujudnya Tata Kelola 

Pemerintahan yang baik. 

1. Jumlah Bimtek/ Diklat yang diikuti oleh Pegawai/ Aparatur 

Kecamatan 

 

➢ Bimtek Pengelolaan Keuangan  1 org 

➢ Bimtek Pengelolaan Barang/ Aset 1 org 

➢ Bimtek Kepegawaian dan Arsip 1 org 

➢ Bimtek Lainnya 1 org 

2. Jumlah Pengadaan Sarana dan Prasarana Penunjang Kerja 

dan Perlengkapan Kantor 

 

➢ Pengadaan kendaraan dinas 1 unit 

➢ Pengadaan mebeler 5 unit 

➢ Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor 1 unit 

➢ Pengadaan computer dan printer 1 unit 

➢ Pengadaan pakaian dinas 1 jenis 

➢ Pengadaan rumah dinas - 

4. Jumlah Pemeliharaan Perangkat Penunjang Kerja dan 

Perlengkapan Kantor 

 

➢ Pemeliharaan kendaraan dinas 5 unit 

➢ Pemeliharaan peralatan dan perlengkapan kantor 5 unit 

➢ Pemeliharaan perangkat computer dan printer 5 unit 

➢ Pemeliharaan rumah dinas 1 unit 

➢ Pemeliharaan Gedung kantor 1 unit 

5. Jumlah Penyusunan Dokumen Rencana Program/ Kegiatan dan 

Pelaporan 

3 dok 

 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 
PERKANTORAN 

427,416,640.00  

1.  Penyediaan jasa surat menyurat 979,500.00 APBD 

2.  Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 
listrik 

9,956,500.00 APBD 

3.  Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 
kendaraan dinas/operasional 

4,700,000.00 APBD 

4.  Penyediaan jasa kebersihan kantor 1,430,000.00 APBD 

5.  Penyediaan alat tulis kantor 36,544,500.00 APBD 

6.  Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 11,654,940.00 APBD 

7.  Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

3,036,000.00 APBD 



8.  Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-
undangan 

960,000.00 APBD 

9.  Penyediaan makanan dan minuman 45,000,000.00 APBD 

10.  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 43,725,000.00 APBD 

11.  Rapat-rapat koordinasi dan pembinaan ke dalam 
daerah 

176,635,000.00 APBD 

12.  Penyediaan tenaga kontrak 76,495,200.00 APBD 

13.  Penyediaan bahan bakar minyak (BBM) dan gas 16,300,000.00 APBD 

II PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN 
PRASARANA APARATUR 

201.822.370,00  

14.  Pembangunan rumah dinas 50,000,000.00 APBD 

15.  Pembangunan gedung kantor 99,192,370.00 APBD 

16.  Pengadaan kendaraan dinas/operasional 23,750,000.00 APBD 

17.  Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 
dinas/operasional 

23,880,000.00 APBD 

18.  Pemeliharaan rutin/berkala perangkat komputer dan 
printer 

5,000,000.00 APBD 

III PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER 
DAYA APARATUR 

75,270,000.00  

19.  Pendidikan dan pelatihan formal 75,270,000.00 APBD 

 Jumlah  687.434.010,00  

 

 
Pihak Kedua, 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

 
Sekretaris Kecamatan Dedai 

 
 
 

TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si 
NIP. 198111082000121001 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : ASNAN, S.Sos 
Jabatan : Kasubbag Keuangan, Program, dan Perlengkapan 

Kecamatan Dedai 
 

 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si. 
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
 
 
 

TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si 
NIP. 198111082000121001 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasubbag Keuangan, Program, dan 
Perlengkapan Kecamatan Dedai 

 
 
 

ASNAN, S.Sos 
NIP. 197508052007011009 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KASUBBAG KEUANGAN, PROGRAM, DAN PERLENGKAPAN KECAMATAN DEDAI 

No. SASARAN 6. INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwujudnya Peningkatan 

Kinerja penyelenggaraan 

Pemerintahan  melalui 

Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur, 

Sarana dan Prasarana 

Kecamatan menuju 

terwujudnya Tata Kelola 

Pemerintahan yang baik. 

3. Jumlah Pengadaan Sarana dan Prasarana Penunjang Kerja 

dan Perlengkapan Kantor 

 

➢ Pengadaan kendaraan dinas 1 unit 

➢ Pengadaan mebeler 5 unit 

➢ Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor 1 unit 

➢ Pengadaan computer dan printer 1 unit 

➢ Pengadaan pakaian dinas 1 jenis 

➢ Pengadaan rumah dinas - 

7. Jumlah Pemeliharaan Perangkat Penunjang Kerja dan 

Perlengkapan Kantor 

 

➢ Pemeliharaan kendaraan dinas 5 unit 

➢ Pemeliharaan peralatan dan perlengkapan kantor 5 unit 

➢ Pemeliharaan perangkat computer dan printer 5 unit 

➢ Pemeliharaan rumah dinas 1 unit 

➢ Pemeliharaan Gedung kantor 1 unit 

8. Jumlah Penyusunan Dokumen Rencana Program/ Kegiatan dan 

Pelaporan 

3 dok 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PELAYANAN ADM. PERKANTORAN 97.195.440,00 APBD 

1.  Penyediaan alat tulis kantor 36,544,500.00 APBD 

2.  Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 11,654,940.00 APBD 

3.  Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

3,036,000.00 APBD 

4.  Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan 

960,000.00 APBD 

5.  Penyediaan makanan dan minuman 45,000,000.00 APBD 

II PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN 

PRASARANA APARATUR 

201.822.370,00 APBD 

6.  Pembangunan rumah dinas 50,000,000.00 APBD 

7.  Pembangunan gedung kantor 99,192,370.00 APBD 

8.  Pengadaan kendaraan dinas/operasional 23,750,000.00 APBD 



9.  Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional 

23,880,000.00 APBD 

10.  Pemeliharaan rutin/berkala perangkat komputer dan 

printer 

5,000,000.00 APBD 

  TOTAL …….. 687.434.010,00 APBD 

 

 
Pihak Kedua, 

Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
 
 
 

TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si 
NIP. 198111082000121001 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasubbag Keuangan, Program, dan 
Perlengkapan Kecamatan Dedai 

 
 
 

ASNAN, S.Sos 
NIP. 197508052007011009 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : RIAN ARBANDIKA, S.STP., M.A.P 
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian  

Kecamatan Dedai  
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si. 
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
 
 
 

TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si 
NIP. 198111082000121001 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasubbag Umum dan Kepegawaian 
Kecamatan Dedai  

 
 
 

RIAN ARBANDIKA, S.STP., M.A.P 
NIP. 199003102010101001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN DEDAI 

 

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwujudnya Peningkatan 

Kinerja penyelenggaraan 

Pemerintahan  melalui 

Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur, 

Sarana dan Prasarana 

Kecamatan menuju 

terwujudnya Tata Kelola 

Pemerintahan yang baik. 

Jumlah Bimtek/ Diklat yang diikuti oleh Pegawai/ Aparatur 

Kecamatan 

 

➢ Bimtek Pengelolaan Keuangan  1 org 

➢ Bimtek Pengelolaan Barang/ Aset 1 org 

➢ Bimtek Kepegawaian dan Arsip 1 org 

➢ Bimtek Lainnya 1 org 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 
PERKANTORAN 

330.221.200,00  

1.  Penyediaan jasa surat menyurat 979,500.00 APBD 

2.  Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 
listrik 

9,956,500.00 APBD 

3.  Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 
kendaraan dinas/operasional 

4,700,000.00 APBD 

4.  Penyediaan jasa kebersihan kantor 1,430,000.00 APBD 

5.  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 43,725,000.00 APBD 

6.  Rapat-rapat koordinasi dan pembinaan ke dalam 
daerah 

176,635,000.00 APBD 

7.  Penyediaan tenaga kontrak 76,495,200.00 APBD 

8.  Penyediaan bahan bakar minyak (BBM) dan gas 16,300,000.00 APBD 

III PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER 
DAYA APARATUR 

75,270,000.00  

9.  Pendidikan dan pelatihan formal 75,270,000.00 APBD 

 TOTAL …………….. 405.491.200,00  

 

 
Pihak Kedua, 

Sekretaris Kecamatan Dedai 
 
 
 
 

TATANG SUPRIYATNA, S.STP., M.Si 
NIP. 198111082000121001 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasubbag Umum dan Kepegawaian 
Kecamatan Dedai  

 
 
 

RIAN ARBANDIKA, S.STP., M.A.P 
NIP. 199003102010101001 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : ABDUL WAHAB 
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Dedai  
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : Drs. SUBENDI, M.Si. 
Jabatan : Camat Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

 
Kasi Pemerintahan Kecamatan Dedai  

 
 
 

ABDUL WAHAB 
NIP. 196206011986031024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASI PEMERINTAHAN  KECAMATAN DEDAI 

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwuudnya 
Peningkatan Kualitas 
Pelayanan kepada 
Masy. dengan 
menerapkan Standar 
Pelayanan Publik 
yang dilaksanakan 
secara Transparan, 
Akurat dan Akuntabel 

Persentase Pelayanan Administrasi Kependudukan yang 

tepat waktu 

88 % 

2. Terwujudnya 
Peningkatan Kegiatan 
Pembinaan dan 
Pengawasan terhadap 
Penyelenggaraan 
Pem. Desa dan 
Pembinaan dalam 
rangka 
Pemberdayaan 

Masyarakat serta 

penyelenggaraan 

keteraman ketertiban 

Jumlah Desa yang dibina dalam Penyusunan APBDes 

dimonitor dan diverifikasi dalam Pengelolaan ADD 

31 desa 

Jumlah Fasilitasi Peringatan Hari Besar Nasional 1 kegiatan 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PENATAAN ADMINISTRASI 
KEPENDUDUKAN 

37,500,000.00 APBD 

1.  Pelaksanaan e-KTP 25,000,000.00 APBD 

2.  Pembinaan pemerintah desa 12,500,000.00 APBD 

II PROGRAM PENINGKATAN PARTISIPASI 
MASYARAKAT DALAM MEMBANGUN DESA 

12,650,000.00 APBD 

3.  Fasilitasi penyelenggaraan kerjasama antar desa dan 
penyelesaian perselisihan batas desa  

12,650,000.00 APBD 

III PROGRAM PEMBINAAN DAN FASILITASI 
PENGELOLAAN KEUANGAN DESA 

30,450,000.00 APBD 

4.  Monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan ADD  30,450,000.00 APBD 

IV PROGRAM PERINGATAN HARI NASIONAL DAN 
DAERAH 

58.195.000,00 APBD 

5.  Peringatan HUT RI 58.195.000,00 APBD 

 TOTAL …………………… 138.790.000,00  

 
Pihak Kedua, 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

 
Kasi Pemerintahan Kecamatan Dedai  

 
 

ABDUL WAHAB 
NIP. 196206011986031024 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : HASAN BASRI 
Jabatan : Kasi Perekonomian dan Pembangunan  

Kecamatan Dedai  
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : Drs. SUBENDI, M.Si. 
Jabatan : Camat Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

 
Kasi Perekonomian dan Pembangunan  

Kecamatan Dedai  
 
 

HASAN BASRI 
NIP. 19605011986031020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASI PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN  KECAMATAN DEDAI 

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwujudnya 
Peningkatan Kegiatan 
Pembinaan dan 
Pengawasan terhadap 
Penyelenggaraan 
Pem. Desa dan 
Pembinaan dalam 
rangka 
Pemberdayaan 
Masyarakat serta 
penyelenggaraan 
keteraman ketertiban 

Jumlah Desa yang difasilitasi Penyampaian SPPT PBB dan 

Optimalisasi Pemungutan PBB 

31 desa 

Jumlah Titik Distribusi Raskin yang dimonitor 31 desa 

Jumlah Desa yang dinilai dalam Kegiatan Lomba Desa 31 desa 

2. Terwujudnya Fungsi 
Koordinasi dan 
Pelaksanaan Fasilitasi 
terhadap 
penyelenggaraan 
Kebijakan dan 
Program s e r t a  
k e g i a t a n  
p e m b a n g u n a n  
P e m d a  Kab. Sintang 

Jumlah Desa yang melaksanakan Musrenbang 31 desa 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PENATAAN ADMINISTRASI 
KEPENDUDUKAN 

10,340,000.00  

1 Monitoring dan evaluasi pendistribusian raskin 10,340,000.00 APBD 

II PROGRAM PENINGKATAN PARTISIPASI 
MASYARAKAT DALAM MEMBANGUN DESA 

62.040,000.00  

2 Penyelenggaraan lomba/penilaian desa  12,000,000.00 APBD 

3 Pelaksanaan musyawarah pembangunan kecamatan  25,600,000.00 APBD 

4 Pelaksanaan pungutan atas pajak dan retribusi daerah  14,720,000.00 APBD 

5 Koordinasi pemecahan masalah perkebunan 9,720,000.00 APBD 

 TOTAL………………………………………………. 72.380.000,00  

 

 
Pihak Kedua, 

 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

 
Kasi Perekonomian dan Pembangunan  

Kecamatan Dedai  
 
 

HASAN BASRI 
NIP. 19605011986031020 



 
 

 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : GUNAWAN 
Jabatan : Kasi Kesra dan Pemberdayaan Masyarakat  

Kecamatan Dedai  
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : Drs. SUBENDI, M.Si. 
Jabatan : Camat Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasi Kesra dan Pemberdayaan Masyarakat  
Kecamatan Dedai  

 
 
 

GUNAWAN 
NIP. 196603161989121001 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASI KESRA DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 
  KECAMATAN DEDAI 

 
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwujudnya Peningkatan 
Kegiatan Pembinaan dan 
Pengawasan terhadap 
Penyelenggaraan Pem. Desa dan 
Pembinaan dalam rangka 
Pemberdayaan 
Masyarakat serta 
penyelenggaraan keteraman 
ketertiban 

Jumlah PKK Desa yang dibina 31 desa 

Jumlah kegiatan pemberdayaan  

Kemasyarakatan yang dibina 

1 kegiatan 

Jumlah Organisasi Kepemudaan yang dibina 1 kegiatan 

Jumlah Fasilitasi Pengiriman OOSN 1 kontingen 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PENATAAN ADMINISTRASI 
KEPENDUDUKAN 

14,350,000.00 APBD 

1. Pembinaan dan pemberdayaan masyarakat 14,350,000.00 APBD 

II PROGRAM PENINGKATAN PARTISIPASI 
MASYARAKAT DALAM MEMBANGUN DESA 

25,795,000.00 APBD 

2. Pembinaan Kesejahteraan Keluarga (PKK) 25,795,000.00 APBD 

III PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN 
KELEMBAGAAN 

10,000,000.00 APBD 

3. Monitoring Kegiatan Kinerja dan Akuntabilitas Guru 
(KIAT Guru) 

10,000,000.00 APBD 

IV PROGRAM PENGEMBANGAN NILAI BUDAYA 9,550,000.00 APBD 

4. Gawai Dayak  9,550,000.00 APBD 

V PROGRAM PEMBINAAN DAN PEMASYARAKATAN 
OLAHRAGA 

63,092,500.00 APBD 

5. Fasilitasi pengiriman Olimpiade Olahraga Siswa 
Nasional (O2SN) 

13,095,000.00 APBD 

6. Pertandingan Sepak Bola Bupati Cup 49,997,500.00 APBD 

 TOTAL………………………. 122.787.500,00  

 

 
Pihak Kedua, 

 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasi Kesra dan Pemberdayaan Masyarakat  
Kecamatan Dedai  

 
 
 

GUNAWAN 
NIP. 196603161989121001 

 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : HENDRY AULIA, S.Psi 
Jabatan : Kasi Pelayanan Umum  

Kecamatan Dedai  
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : Drs. SUBENDI, M.Si. 
Jabatan : Camat Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

 
 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasi Pelayanan Umum 
Kecamatan Dedai  

 
 
 

HENDRY AULIA, S.Psi 
NIP. 198202122009041002 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN DEDAI 
 

 

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwujudnya Peningkatan Kualitas 
Pelayanan kepada Masy. dengan 
menerapkan Standar Pelayanan 
Publik yang dilaksanakan secara 
Transparan, Akurat dan Akuntabel 

Persentase Pelayanan Perizinan dan yang 

tepat waktu 

88 % 

Persentase Pelayanan Non Perizinan/ 

Administrasi Umum yang tepat waktu 

88 % 

 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PENINGKATAN PARTISIPASI 
MASYARAKAT DALAM MEMBANGUN DESA 

25.900.000,00 APBD 

1. Inventarisasi aset desa 12,650,000.00 APBD 

2. Penyelenggaraan pelayanan administrasi terpadu 
Kecamatan (PATEN) 

13,450,000.00 APBD 

 TOTAL…………………………………………………… 25.900.000,00  

 

 
 

Pihak Kedua, 

 
 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasi Pelayanan Umum 
Kecamatan Dedai  

 
 
 

HENDRY AULIA, S.Psi 
NIP. 198202122009041002 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

P E M E R I N T A H   K A B U P A T E N   S I N T A N G  

KECAMATAN DEDAI 
Jalan Dedai – Buluh Merindu 

D E D A I – 78691 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : IZAZIE 
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban 

Kecamatan Dedai  
 
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA  
 
Nama : Drs. SUBENDI, M.Si. 
Jabatan : Camat Dedai 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA 
 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
Pihak Kedua, 

 
 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasi Ketentraman dan Ketertiban  
Kecamatan Dedai  

 
 
 

IZAZIE 
NIP. 196511051986021005 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN DEDAI 
 

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1. Terwujudnya Peningkatan Kegiatan Pembinaan 
dan Pengawasan terhadap Penyelenggaraan Pem. 
Desa dan Pembinaan dalam rangka Pemberdayaan 
Masyarakat serta penyelenggaraan keteraman 
ketertiban 

Jumlah Satlinmas Desa yang 

dibina 

31 desa 

 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan  

I PROGRAM PENINGKATAN KEAMANAN DAN 
KENYAMANAN LINGKUNGAN 

50,085,000.00 APBD 

1. Pembinaan ketentraman dan ketertiban  20,085,000.00 APBD 

2. Penunjang pemilu legislatif dan pemilu presiden 30,000,000.00 APBD 

 TOTAL…………………………………………………… 50,085,000.00  

 

 

 
 

Pihak Kedua, 

 
 
 

Dedai, 2 Januari 2019 
Pihak Pertama, 

Kasi Ketentraman dan Ketertiban  
Kecamatan Dedai  

 
 
 

IZAZIE 
NIP. 196511051986021005 

 


